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Checkliste: Wann der Beweiswert einer AU infrage steht
	
	Ja
	Nein

	Hat der Beschäftigte nach einem Streit mit dem Arbeitgeber angekündigt, der Arbeit fernzubleiben?
	□
	□

	Hatte der Beschäftigte in der Vergangenheit wiederholt Phasen der Arbeitsunfähigkeit am Ende des Urlaubes oder unmittelbar danach?
	□
	□

	Äußerte sich der Beschäftigte widersprüchlich zum Hergang eines Unfalles, der die Arbeitsunfähigkeit verursacht haben soll?
	□
	□

	War der Beschäftigte während einer attestierten Arbeitsunfähigkeit für einen anderen Arbeitgeber tätig?
	□
	□

	Wurde dem Beschäftigten ohne vorherige Untersuchung ein ärztliches Attest ausgestellt?
	□
	□

	Fazit: Wird eine der Fragen bejaht, bestehen ernsthafte Zweifel am Beweiswert der AU.
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