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Musterschreiben: Mitteilung über Seminarteilnahme nach § 37 Abs. 6 BetrVG 

An die Geschäftsleitung der Fa. ______ (Firmenbezeichnung)
Auskunft über die Seminarteilnahme von Frau/Herrn ____ (Name)
Sehr geehrte Damen und Herren,
im Rahmen der zuletzt stattfindenden ordentlichen Betriebsratssitzung vom ______ (Datum) hat der Betriebsrat einstimmig beschlossen, das Betriebsratsmitglied Frau/Herrn ______ (Name) zu dem Seminar „Hybride Arbeitsmodelle – Homeoffice und Büroarbeitsplatz“ zu entsenden. Das Seminar wird von ______ (Name und Anschrift des Veranstalters) in _____ (Veranstaltungsort) veranstaltet. Es beginnt am ______ (Datum) um _____ (Uhrzeit) und endet am ______ (Datum) um ____ (Uhrzeit). Die Kosten belaufen sich auf rund ______ Euro (Betrag). Die Seminarteilnahme ist aus aktuellem Anlass nach § 37 Abs. 6 BetrVG erforderlich. Aufgrund der zahlreichen Konflikte zwischen der Geschäftsleitung und dem Betriebsrat in der jüngsten Vergangenheit sowie in den aktuellen Verhandlungen über eine neue Betriebsvereinbarung zur mobilen Arbeit besteht aus Sicht des Betriebsrats ein dringender Schulungsbedarf. Das Seminarprogramm ist diesem Schreiben beigefügt. Der Betriebsrat geht davon aus, dass Sie keine Einwände gegen die Seminarteilnahme haben.
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