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Checkliste: Unterrichtung nach § 90 Abs. 1 Nr. 4 BetrVG bei Zuweisung von Arbeitsplätzen
	
	Ja
	Nein

	Werden die vorhandenen Räume/ Arbeitsplätze von mehreren Arbeitgebern innerhalb eines Konzerns gemeinsam genutzt?
	□
	□

	Obliegt die Raum-/Arbeitsplatzplanung nicht diesen Arbeitgebern, sondern einer eigenständigen Konzerneinheit, die ihrerseits nicht für den Personaleinsatz zuständig ist?
	□
	□

	Beinhaltet die Nutzung der Räume/Arbeitsplätze auch ein Desksharing?
	□
	□

	Fazit: Wenn alle Fragen bejaht werden, kann auch die Zuweisung einzelner oder mehrerer Arbeitnehmer zu vorhandenen Arbeitsplätzen das Unterrichtungs- und Beratungsrecht nach § 90 Abs. 1 Nr. 4 BetrVG auslösen.



[image: ]  ©  WEKA MEDIA GmbH & Co. KG | Alle Angaben ohne Gewähr |September 2023 | www.urteilsticker-betriebsrat.de
image1.png
Urteils-Ticker
BETRIEBSRAT





image2.jpeg




