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Checkliste: Diese Anforderungen muss ein wirksamer Entsendungsbeschluss erfüllen
	
	Ja
	Nein

	Wurden sämtliche Betriebsratsmitglieder (Ersatzmitglieder) rechtzeitig zur Betriebsratssitzung mit dem Tagesordnungspunkt „Entsendebeschluss gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG“ geladen?
	□
	□

	War der Betriebsrat beschlussfähig (mindestens die Hälfte aller Betriebsratsmitglieder hat an der Sitzung teilgenommen)?
	□
	□

	Wurde der Entsendungsbeschluss mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen angenommen?
	□
	□

	Wurde der Beschluss in die Sitzungsniederschrift aufgenommen?
	□
	□

	Erfolgte die Beschlussfassung zeitlich vor dem Seminar?
	□
	□

	Sind in dem Beschluss Veranstalter, Thema, Ort, Zeit und Kosten des Seminars konkret bezeichnet?
	□
	□

	Benennt der Beschluss das/die jeweilige/ n Betriebsratsmitglied/er?
	□
	□

	Fazit: Wenn Sie alle Fragen mit „Ja“ beantworten können, erfüllt Ihr Entsendungsbeschluss die gesetzlichen Voraussetzungen.
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